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Referat af skolebestyrelsesmade
Mandag den 8. januar 2024, kl. 17.00-20.00

Personalerummet, Rennebcervej
Mgdeleder: Bestyrelsesformand Julie Kristine Strange (JS).
Referent: Sune Bjerglund Nielsen (SN).

Medlemmer: Dan Kallehave (DK), Jacob Brandt-Mgller UB), Jacob Thor Christensen
(JO), Julie Kristine Strange (IS), Ké&re Groes (KG), Philip John Jerichow (PJ), Trine
Damgaard (TD).

Medarbejderreproesentanter: Henrik Hansen (HFHA), Peter Olesen (POLE).

Elevreproesentanter: Freja Beck Juel Jensen (8E) og Wilhelm Jerichow Christensen
92).

Kommunalbestyrelsesmedlem: Nicola Emily Larsen (NL).
Ledelse: Sune Bjerglund Nielsen (SN), Nethe Fals (Nethe), Mette Pihl (MP).
Geester: René Kragelund Schmidt.

Kl.18.30-19.15 - forvaltningsreproesentanter deltager i punktet vedr. ny
tildelingsmodel, pkt. 9.

Fravaerende: Nethe Fals og Caroline Doeleman-Lassen.

1) Godkendelse af referat fra SB-mede den 11.12.2023 v/Julie (B)

- 5min.
Bilag 1.1 - Referat af SB-mede den 11.12.2023.

Referat:

Referatet blev godkendt
2) Orientering fra Holte Skole (O) - 0-15 min.

«  Dronninggdrdklasserne v/Bjarke eller René (O) - O-5 min.
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»  Medarbejderne fra almenskolen v/Henrik og Peter (O) - O-5 min.
e Eleverne fra almenskolen v/Caroline og Wilhelm (O) - O-5 min.

Referat:

René: Vi har overstdet en stor arbejdspukkel i Dronninggdrdklasserne ved
gennemferelsen af revis-mederne i efterdret. Det er godt. Ellers gdr livet sin stille
gang i Dronninggdérdklasserne.

Peter: Det har veeret en god juleferie. Der er noget diskussion i personalegruppen pd
Rennebaoervej omkring nceste érs sammenscetning af teams. Det spekulerer man

pa.

Henrik: P& Grlnersvej er vi meget i nuet. 6 kolleger stoppede til 1. jonuar og det giver
nogle efterdenninger. Nogle har mistet en vejleder, og enkelte har fé&et en vikar. Vi er
lzsningsorienterede, men det koster ogsé. Vi tager en mdéned ad gangen. 4 lcerere
og 2 fra ressourceteamet er forsvundet. Vi har to opsigelser i udskolingen, og de er
internt besat.

Sune: Man skal have is i maven, for vi har forventeligt noget overtallighed i perioden
frem til sormmer, som vi anscettelsesmaoessigt skal héindtere. Vi doekker derfor farst
ledige stillinger internt, og sekundcert med midlertidige anscettelser. Vi har gode
medarbejdere, som vi gerne vil fastholde.

Freja: Der har veeret foellesmede for elevréddene i Rudersdal.

3) Sammenloegning - fokus pd bygningsrenovering (O) - 10 min.
Bilag 3.1 - Kommisorium 2023 Holte Skole.

Proces i fordrret er pd vej - se kommissoriet. Kort status v/Sune.

Referat:

I denne mdned skal der findes en bygherrerddgiver. | labet af 2024 skal
arbejdsgrupperne nedscettes, og styregrupperne skal i gang med arbejdet.

Input fra dialog:

Trine, Philip og Jacob reproesenterer skolebestyrelsen.
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Da planen blev fremlagt, var der lidt murren i krogene over langsommeligheden. Er
det samme tidsplan, som den, vi har féet proesenteret?

Dronninggdrdklasserne afsluttes august 2027 og almenskolen november 2027.

Der er lagt en grundig plan for projektet. Byggeprojektet tager méske 10 méneder, og
resten er forberedelse. Det er nok det tidligste, det kan voere faerdigt. Hvis der glipper
et made, bliver man effektivt forsinket. Der skal heller ikke laves en lasning, hvor
parterne ikke er blevet hart. Men det gode ved det er, at til denne maj/august, er der
ikke byggeplads pd Holte Skole!

Ledelsen: Den fysiske sammenlcegning skal voere i mél til august. Skolen har nogle
praktiske udfordringer omkring matrikel-l&st-hed i dette skoledr. Loerere, der er I&st af
aktiviteter p& den ene matrikel, men som skal bruges pé& den anden. Under alle
omsteendigheder skal vi have lavet en indskoling p& Rennebcervej og en udskoling
pd& Grlnersvej pr. 1. august 2024. Vi har dog et benspoend ift, at
Dronninggdrdklasserne er vokset, men det vender vi tilbage til bestyrelsen med. Der
er en renoveringsperiode, og en slutdato i 2027. Jeg vil gerne give jer et indtryk af,
hvad planerne er for procesperioden noeste gang vi ses. Til maj frigiver 9. klasserne
nogle lokaler, der giver lidt rum for at lese maj-berns-pladsudfordringerne.

Der blev stemt om modellerne, sé& dem forventer SB, at der holdes fast i.

En vigtig OBS’er: Vi kan sagtens lgbe ind i pladsproblemer, som vi skal lgse i
processen.

Slut-mdilet er givet. Det er procesperioden, hvor vi skal have tingene til at glide sé
godt som muligt.

4) Danmarks bedste skole (O) - 10 min.

Fokus p& attraktive udenders arealer. Arbejdsgruppe er endnu ikke nedsat, men
forventes igangsat i lsbet af januar. SB orienteres naermere pd kommende made.
Kort status v/Sune.

Referat:

Sune: P& onsdag har jeg mede med Mogens, der stér for udenders vedligehold i
kommunen. Mogens kan i farste omgang bisté med et kig p& udeomréderne og
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potentialer for samme. Vi skal ogsé have det eksisterende gjort funktionsdygtigt.
Indgangspartiet ved Indskolingshuset vil vi gerne have gjort noget ved. Det er
tilsammen en relativ stor opgave.

Dialog:
Hvis de nedloegger parkeringspladsen, giver det nogle muligheder.
Der er et spargsmdl omkring hegnet mod banelegemet.

Betalingen - hvilken kasse betaler de synlige forbedringer, der skal ivoerksoettes nu?
Det er forventningen, at der arbejdes pd nogle midler, der ikke kommer fra
renoveringstildelingen.

Der er noget med parkeringsforhold og udeomréder. Der skal tages en masse
beslutninger. Hvordan far vi indflydelse p& den proces? Kan vi organisere det? Jeg vil
gerne lave en grafisk visuel tidsplan over beslutningsprocessen, sé vi kan pévirke
den.

Svar: Det eneste vi ved er, at parkering skal voere pd plads den 1. august. Resten er
ikke pd& plads endnu. Selve den store byggeproces, ift. renoveringen, er snart
planlagt. Men parkeringspladserne ser ud til at komme mere bag p& dem.

Notat: Dan laver en grafisk tidsplan over processerne. Den vil han gerne fremloegge
pd& noeste mode.

5) Hering - kvalitetsrapport (hvert andet ar) (O) - 2 min.

Punktet udgdr. Rapport foreligger ikke.

Referat: Udgdr.

6) Tilsyn med princip for skolefritidsordning (D/B)- 20 min.
Bilag 6.1 - princip for skolefritidsordning.

Proesentation og beslutning i forhold til om vi skal cendre, droppe eller fastholde
princippet.

Referat: Udgdér.
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7) Status fra trafikudvalget pad trafik- og parkeringsforhold pd
Rennebcervej (O) - 5min.

Referat:
Jacob fremloegger Jacob og Jakobs slides.
Debat:

Det er fantastisk gode idéer. Dog er jeg modstander af at flytte nordbommen. Kunne
medarbejder-adgangen laves pd en alternativ méde, fx ved skiltning?

Indskolingseleven, cyklister, specialskoleelever - det er ikke en helhedsorienteret
lzsning for mig at se.

Der er en parkering ved nordflajen. Men hvis vi vil have mere kvalitet ind i arbejdet,
ma& vi gé pé& kompromis med tidsplanen - altsé med deadline. Man kunne godt
arbejde videre med det, selvom det har nogle mangler, fx for cyklister og
cykelparkering. Er bange for, at det gér for meget i sté.

Hvordan sikrer man, at eleverne kan bruge parkeringspladsen til aktiviteter? Man kan
fx skifte belcegning og tegne noget af pladsen til boldbane. Ellers mé& man regne
med, at forceldrene ger noget formailstjenstligt ift. elevibehovet.

Vi md& toenke over om idéerne skal have lov til at arbejde videre. Der er et
sikkerhedshensyn, som vi ikke md& overse, fordi vi har fokus pé detaljerne.

Det er cergerligt, at vi tager omrdder voek fra barnene. Det er en stor beslutning at
tage lige nu.

Forvaltningen har valgt at udskyde den politiske behandling en mdned. Det er den
seneste behandling, hvis vi skal né& det inden august. Hvis ikke | traeffer beslutningen,
kan det stadig lade sig gere. Forvaltningen har udskudt den, s& SB kan blive madti
de spargsmdal | har, og sé vi kan svare p& dem. Hvis der bliver truffet en politisk
beslutning om dette her, vil det blive efterfulgt af en inddragende proces. Ogsd i,
hvordan vi kan inddrage parkeringen til loeringsrum. Og arbejde med fx
belcegninger.

Kan gruppen gé videre med arbejdet?

Der udtrykkes en bekymring omkring parkering for Dronninggdérdklasserne.
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Det besluttes, at trafikudvalget gdr videre med forslaget Indstillingen blev tiltrédt
med bemaoerkning om, at vi meddeler som en forudscetning, at forvaltningen
sidelgbende udarbejder bedre viden om trafikflow til skolernes forskellige
interessenter og aktiviteter, og at detaljeret projektering sker i et samarbejde mellem
forvaltning og skolebestyrelse. Efter madet er der udarbejdet svar fra en enig
skolebestyrelse til forvaltningen i overensstemmelse hermed.

8) Ny administrativ leder (O) - 5 min.

Sune giver en kort status pd processen omkring anscettelse af ny administrativ leder.

Referat:

9) @konomisk tildelingsmodel for skolerne i Rudersdal

Kommune (D/B) - 60 min.
Bilag 9.1 - Haringsbrev - gkonomisk tildelingsmodel.

Bilag 9.2 - Heringsmateriale - skonomisk tildelingsmodel.

Referat: Jessica S./forvaltning proesenterer haringsmaterialet for de nye gskonomiske
tildelingsmodeller, der er i haring. Barne- og skoleudvalget (BSU) har analyseret,
hvordan midlerne p& omrédet fordeles. Modellerne kan noget forskelligt og
konsekvenserne er forskellige. Materialet er udtryk for et politisk anske om, at skolerne
i Rudersdal Kommmune skal have lige rammevilkér pé det érlige driftsbudget. Det
betyder, at Holte Skole derfor far foerre penge.

Der er tre modeller i spil: Som tommelfingerregel koster det 830.000 at drive en
klasse uafhcengigt af, hvor mange elever, der er indskrevet. Der er stemmmer, der taler
for, at de smé skoler tilgodeses. Holte Skole er blevet en stor skole uanset, at den er
sammenlagt af to mindre skoler.

Debat: Der mangler noget motivation. Hvad er motivationen for at veelge at voere en
stor skole? Er der en gulerod for at vaere en stor skole? Kan det svare sig at vcere en
sammenlagt skole? Det kan det ikke nadvendigvis. Der er nogle stordriftsfordele. Men
ellers har det ikke veeret et fokus.

3.1 09 3.2 erforskellige pd tildelingen af elevbelab og klassetildelingsbelab. 3.1 har et
meget lille elevbelgb. Vi skal sikre, at vi bliver sé lidt underfinansieret som muligt. Nér
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elevbelabet er sé& smat, bliver det ikke lige sé& attraktivt med
klassesammenloegninger.

Stikord ift. heringssvaret: Der mé gives flere penge til skolerne. Holte Skole skal ikke
betale de andres regning. Mdske er det taktisk klogt at vaelge en model pd en
forudscetning af, at Holte Skole skal have det samme som i dag? Det er sveert at leve
med en underfinansiering. Hvad hvis vi ikke vil pege pd& andre end model 17 Man ber
mdske kunne drive Holte Skole mere effektivt end i dag - men farst ude i fremtiden.
Det vil veere risikabelt at forkaste det hele. Men starre klasser skaber et stort behov for
flere hcender. De smé skoler, med den dérligste skonomi, har ikke store klasser. Men
de store klasser giver netop udfordringer for de elever, der har udfordringer. Vi taler
om nogle modeller, der arbejder med et under-finansieret skolevoesen. Vi skal
redegere for, hvad vi bruger pé udsatte elever pé Holte Skole. For det var en sag
allerede inden vi talte nye tildelingsmodeller. Vi skal overveje taktikken. Er der data,
der kan redegere for, at vi lafter et socialt ansvar. Hvad er det, man vil soette over styr
ift. disse tildelingsmodeller? Kan man f& data til at understette, hvad vi bruger pd
udsatte elever? Vi skal have lige rammer - men skal vi nu ogsé det? Skoler vil noget
forskelligt, og det koster forskelligt. Vi kan kun sammenligne skoler, der er ens. Nogle
skoler vil veere smé og sidde i rundkreds og leve med et hul i taget. Og nogle skoler vil
veere store, stromlinede og arbejde med driften. Hvis vi vil behandles ens, skal vi
behandles forskelligt. M&ske skal vi ikke pege pd noget, men pege pd ulemperne, og
pege pd det forkerte i at pege pd det ens i ting, der grundloeggende er forskellige.
Politikerne har lovet flere penge pr. elev. Nu ger de det modsatte ift. Holte Skole.
Kunne man forestille sig én tildelingsmodel for store skoler og én for smé&? De store
skoler skal kunne noget, men man vil ikke afholde det akonomisk, hverken pé elev-
anscettelses- eller lokaleplan. Det er p&faldende, at ndr de smd skoler netop er med i
arbejdsgruppen omkring tildelingsmodeller, bliver resultatet, at det fortsat er
gkonomisk understottet at veere en lille skole.

K&re og Julie laver et udkast til et haringssvar.

10) Udtalelse ift. haringssvar vedr. revideret styrelsesvedtoegt for

Skoleomrddet v/ulie og Kdre (B) - 10 min.
Bilag 10.1 - Revideret styrelsesvedtaegt for Skoleomrddet.

Bilag 10.2 - Heringsbrev - revidering af styrelsesvedtoegten for Skoleomrddet.

Referat:
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11) Opsamling og planen for nceste gang v/Julie - 5 min.

Referat:

12) Eventuelt (0) - 5 min.

Referat:

Kommende skolebestyrelsesmaderi 2023/2024:

Mandag den 5. februar 2024 - GrUnersvej.
Mandag den 11. marts 2024 - Rennebcerve;.
Mandag den 8. april 2024 - Grlnersve;.
Mandag den 13. maj 2024 - Rennebcerve).

Mandag den 10. juni 2024 - GrUnersve;.
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